
IMPRÈS CANDIDAT - Borsa de Treball de l’Ajuntament del Perelló 

 

 

AUTORITZO A L'AJUNTAMENT DE EL PERELLÓ A INTRODUÏR AQUESTES DADES AL SEU PROGRAMARI PER A LA GESTIÓ DE LA BORSA DE TREBALL. 

" D’acord amb la Llei 15/99 de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal, s'informa a la persona interessada que les dades 

es facilitades seran incloses en el fitxer automatitzat del Registre de documents de l'Ajuntament per al seu tractament informàtic.” 

AUTORITZO A L’AJUNTAMENT DEL PERELLÓ A ENTREGAR EL MEU CURRÍCULUM A L’EMPRESA QUE SIGUI OFERTANT A LA BORSA DE TREBALL. 

El Perelló, ___ de ________________ del ________ 

 [ Signatura i Autorització Candidat] 

 

Dades Personals 

DNI   

Cognoms   

Nom    

Data Naixement    

Lloc Naixement  

Nacionalitat Origen  [  ] Espanyol [  ] Comunitari                                    

[  ]Extracomunitari 

Tipus Residència  [  ] Residència [  ] Residència i treball 

Tipus Permís Treball   

Caducitat Permís Treball  

Adreça   

Codi Postal    

Disponibilitat per treballar 

Jornada Laboral  [  ] Completa [  ] Parcial [  ] Indiferent 

Horari Preferent  [  ] Matí [  ] Tarda [  ]Nocturn [  ] Torns Rotatius       

[  ] Jornada Partida [  ]Jornada Intensiva [  ]Indiferent 

Disponibilitat Geogràfica  [  ] Municipi [  ] Municipis limítrofs          

[  ]Comarca [  ] Provincia [  ] Estatal [  ] Fora d’Espanya 

Disponibilitat Per Viatjar  [  ] Viatges Eventuals [  ] Viatges 

Freqüents [  ]No 

 

Població 

Província   

Telèfon Fix   

Telèfon Mòbil   

Correu electrònic    

Sexe [Home] [Dona]   

Estat Civil  

[  ] Solter/a  [  ] Casat/da  [  ] Divorciat/da [  ] Parella de Fet  [  ] Vidu/a 

Permís Conduir   [  ] SI [  ] No 

Tipus Permís Conduir   

Vehicle Propi  [  ] SI [  ] No       

 

Feines Preferents 

Qualsevol    [  ]  

1) ____________________________________________________  
2) ____________________________________________________  
3) ____________________________________________________  

 

 

Observacions/Notes 

 

_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________ 


